‘ ALANDS Styrelseméte 7/2024

NATUR & MILJO Protokoll

Tid Ma&ndag 10 juni kl. 17
Plats Hamngatan 5
Kallade Styrelsen Kimberly Terry (ordférande) (6/6)

Tony-Cederberg (5/6)

Ola Sundberg (6/6)

Joarnatsaksson{4/6)

nvalin {26

Fanny Enestam (4/6)
Ellinor Wrangtorp (4/6)
Pia Widén (4/6)

Personal Josefine Egenfelt (verksamhetsledare)

§ 1 MOTETS OPPNANDE

Motet 6ppnades kl. 17.09.

§2 VAL AV MOTESFUNKTIONARER
Forslag till motessekreterare: Ola Sundberg
Forslag till vibes watcher: Fanny Enestam

Beslut: Enligt forslag.

83 MOTETS BESLUTFORHET

Styrelsen ar beslutsfor da ordféranden eller viceordféranden endera jamte sa manga
styrelsemedlemmar ar narvarande att de tillsammans utgdr minst halften av styrelsen.

Beslut; Motet konstaterades vara beslutsfort.

84 GODKANNANDE AV MOTESAGENDAN

Beslut: Agendan godkandes.

85 PROTOKOLLJUSTERING
Bilaga 1 - Protokoll styrelsemote 6 2024

Beslut: Protokollet har justerats av ordférande och sekreterare for motet

86 EKONOMIARENDEN
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LIKVIDITET

Efter den senaste depositionen av pengar enligt styrelsens beslut kan det konstateras
att kostnaderna for juni har underskattats sa det ar ont om likvida medel pa
foreningens konto. Genom att fordroja betalningen av ndgra fakturor och forsoka fa in
bidraget fran Mariehamns stad samt eventuellt fakturera Medis for utflykten i april
borde likviditeten under juni manad racka till och sedan kommer PAF-medlen for det
andra halvaret in efter manadsskiftet.

LONEHARMONISERING

Landskapsregeringen har gjort en léneharmonisering som bérjade gélla fran och med
den 1 juni 2024. Forutom den kollektivavtalsenliga Ionedkningen pa 1,9% fran den 1.6
besldts med valdigt kort varsel om l6neharmoniseringarna. Nar vi endast foljer
landskapets kollektivavtal men inte ar part i det sa far vi inte heller information om
uppdateringar skickade till oss. Verksamhetsledaren sag information om det i
tidningen och dven I6neraknaren hade uppfattat att det kom férandringar men
foreningen maste alltid ta kontakt med landskapet och fraga vad forédndringarna
innebar. | juni manads l6neutbetalningar hann inte nagra andringar goras forutom
den avtalsenliga 16neforhojningen som var planerad. Behdvs justeringar gallande
alderstillagg och grundloner far det goras i efterhand.

Enligt uppgift fran avtalssekreteraren pa finansavdelningens avtals- och
pensionsbyran innebar andringarna att grundloner, minimigrundloner, och
erfarenhets- och alderstillagg forandras och Alandstilldgget inkluderas i grundlénen
istallet for att vara skilt som tidigare. Systemet med nuvarande sex alderstilldgg slopas
och istéllet infors ett erfarenhetstillagg enligt 5 ar, 5%, 10 ar 10% och 15 ar 15%. Totalt
ar da erfarenhetstillagget 15% efter 15 ar. | och med dessa andringar hojs
grundlénerna da en del av dlderstillaggen bakas in i grundlénen. Den maximala l6nen
kommer att motsvara dagens grundlon med fulla alderstillagg. Maximal 16n uppnas
redan efter 15 &r istallet for 18, och Alandstilldgget upphdr som ett separat tilldgg och
finns istallet i grundlénen. Ingens 16n kommer att sankas. Enligt muntlig uppgift
kommer tabellerna for I6neklasserna att tas bort och inte visas offentligt langre, vilket i
sa fall gor att det blir svart for foreningen att folja landskapets I6neklasser géllande
nya arbetstagare. Verksamhetsledaren har diskuterat med Funktionsréatt Alands
|6neraknare eftersom de ocksa foljer landskapets avtal. De kommer i nulaget att hoja
lénerna enligt den avtalsenliga hojningen av I6nerna och baka in Alandstillagget i
grundlonerna. De kommer att foresla for sin styrelse att samtliga pa forbundet
overgar till D-l6neklasserna som motsvarar de A-léneklasser de har idag. (De hade
dock inte fatt uppgift om att I6neklasser och tabeller inte kommer att offentliggoras).
Sedan tanker de awvakta till hosten och se hur detaljerna i avtalet ser ut da det har
uppdaterats. De gor ingen andring i alderstillaggen fore de sett det nya avtalet utan
awvaktar, utan gor i sa fall justeringar i efterhand.

Forslag: Till nasta léneutbetalning i juli inkluderas Alandstillagget i grundlénen istéllet
for att vara ett skilt tilldgg. Foreningen avvaktar med beslut om att eventuellt &ndra
l6neklasser och justera alderstillagg tills detaljerna i avtalet ar klara, och gor i sa fall
justeringar i efterhand.
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Beslut: Motet antecknade informationen sig till kdinnedom och godkande forslag enligt
beredning.

GENOMGANG AV INTERN ARBETSPLAN
Bilaga 2 - Intern arbetsplan juni-augusti
Genomgang av arbetsplanen

Beslut: Styrelsen antecknade informationen sig till kannedom.

FORENINGENS ARVODEN
Bilaga 3 - Forslag hur féreningen jobbar med arvoden

Arvodesgruppen har jobbat fram ett forslag hur foreningen ska arbeta med arvoden.
P& grund av landskapsregeringens harmonisering av Ioner kan det vara sa att
forslaget att utgd fran loneklasserna maste andras. Forslaget bifogas till dagordningen
for att strukturen kring arvoden kan diskuteras pa motet, men verksamhetsledaren
foreslar att forslaget endast diskuteras pa motet och att beslut om faststallande
bordlaggs tills mera information om Iéneharmoniseringen finns.

Beslut: Beslut om féreningens arvoden bordlaggs tills mera information om
|dneharmonisering finns.

FORENINGENS STRUKTURER OCH VERKSAMHETSPLANERING
Bilaga 4 - Féreningens strukturer férslag

Arbetsgruppen for strukturer har dels diskuterat formalisering av Advisory Board och
dels foreningens strukturer och har nu kommit sa langt att gruppen vill diskutera
strukturerna med styrelsen och foreslar att arbetet gar vidare enligt bifogat forslag
kring hur foreningens arbete struktureras. Utifran detta kan ocksa arbetet med
verksamhetsplanering och budget paborjas infor hosten.

Beslut: Forslagen bearbetas under en workshop i host dar styrelsen och personalen
deltar.

FORSLAG FRAN ADVISORY BOARD INFOR KOMMANDE VERKSAMHETSPLANERING
Bilaga 5 - Férslag utgdende frén de fem farlederna

Advisory Board har under varen gatt igenom féreningens fem farleder och vad de
anser att behdver arbetas med kring varje farled. Gruppens forslag bifogas protokollet
sa styrelsen kan beakta forslagen vid verksamhetsplaneringen for ar 2025.

Beslut: Forslagen fran Advisory Board tas till kinnedom och tas med i
verksamhetsplaneringen.
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UTLATANDE OM DEMOKRATISTRATEG]I
Bilaga 6 - Utldtande demokratistrategi utkast

Bifogat forslag pa utldtande fran foreningen om landskapsregeringens
demokratistrategi. Om styrelsen godkanner forslaget skickas det in till
landskapsregeringen dagen efter styrelsemotet.

Beslut: Utldtandet godkanns.

UTLATANDE OCH FORFRAGAN OM STRATEGI FOR HALLBART BYGGANDE
Bilaga 7 - Remissvar héllbart byggande internrunda utkast

Foreningen har med kort varsel tillfrdgats att vara med pa den interna remissrundan
for strategin for hallbart byggande. Nagra medlemmar har tittat pa strategin och
bifogat finns forslag pa utldtande i den interna remissrundan. Foreningen énskar
ocksa vara remissinstans i den externa remissrundan ifall det blir andringar plus att
det da kanske finns tid for flera medlemmar att komma med synpunkter. Det
efterfrédgades ocksa om Alands Natur & Miljé vill bidra med négot i listan éver
atgarderna som huvudaktor, t.ex. i projektform eller genom att sprida information och
Oka kunskap om hallbart byggande.

Beslut: Utldtandet godkanns. Fragan om att bidra med ndgon atgard beaktas i
kommande verksamhetsplanering. Styrelsen efterlyser mera information om
eventuella projektonskemal.

ERASMUS+ UTBYTE | NOVEMBER
Bilaga 8 - ERASMUS-drende

ABF har projektmedel fran Erasmus+ for vuxenutbildning som deras medlemmar har
mojlighet att anvanda. Nu finns en kurs i november i Aten som tva personer fran
foreningen skulle kunna dka pa. Styrelsen behover i sa fall godkanna att resan och
kursen gors och aven komma med 6nskemal om vad deltagarna ska forsoka ta med
sig for typ av kunskap fran kursen. Mer information i bifogad bilaga.

Beslut: Styrelsen avslog forslaget och uppmuntrar kansliet att soka likvardig utbildning
pa narmare hall.

INITIATIV OM FREDSAPPELL
Bilaga 9 - Upprop ANoM

Jonna Kevin har dterkommit med en bearbetad version av den fredsappell som
diskuterades pa foregdende styrelsemote. Styrelsen behéver fatta beslut om den
uppdaterade texten ska publiceras som en insandare i féreningens namn.

Beslut: Foreningen kontaktar Simon Holmstrom och efterhdr om han ar behjalplig
med att omarbeta texten.
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GODKANNANDE AV NYA MEDLEMMAR

Enligt foreningslagen ska styrelsen godkanna nya medlemmar. En lista dver nya
medlemmar gas igenom tva ganger i aret och styrelsen godkanner de nya
medlemmarna.

Beslut: De nya medlemmarna valkomnas till féreningen.

REGENERATION-REQUISITION DOCUMENT

Verksamhetsledaren har utrett dokumentet som diskuterades pa foregdende
styrelsemote som ReGeneration 2030 ville att foreningen skulle underteckna. Efter
kontakt med Nordic Culture Point kom det fram att ReGeneration missforstatt vilka
som ska skriva pd dokumentet och att Alands Natur och Miljo inte behéver
underteckna det. Darmed kan drendet avslutas.

Beslut: Styrelsen konstaterar att foreningen inte behover skriva pa ett avtal med
Nordic Culture Point.

MEDDELANDEN / TILL KANNEDOM

ARBETSGRUPP FOR VINDKRAFT

Arbetsgruppen for vindkraft hade sitt forsta mote den 27 maj. Gruppen diskuterade
allmant om de pagdende vindkraftprojekten pa Aland och dven vad gruppens syfte
ska vara. Kurt Wendelin fick i uppdrag att sammankalla till nasta mote med gruppen.

MARIERO

Projektet Vision Mariero loper pa enligt plan. Talka holls den 6 juni. Mer pedagogiska
skyltar ska bestallas och dven sponsorskyltar for de som sponsorerar Mariero.
Diskussioner ska inledas gallande fornyande av avtalet med Mariehamns stad och
tanken ar att avtalet ska uppdateras under hosten. Staden har lovat att bekosta
material till ett redskapsskjul som kan byggas under hosten.

ARBETSPROVNING

En person ska gora sin arbetsprévning hos Alands Natur & Miljo i host. Tiden for
arbetsprovningen blir 19 augusti-19 februari. Arbetsuppgiften blir att gora en
projektplan for ett eventuell kommande Hang med oss ut-projekt.

KLIPPNING AV VAGRENAR

Foreningens initiativ till att fa privatpersoner att skicka forslag till sin kommun eller
landskapet att klippa vagrenar med hansyn till biologisk mangfald har fatt positiv
uppmarksamhet genom bland annat en radiointervju.

MEDIS-UTFLYKTER
De sista Medis-utflykterna for varen blir 3 och 13 juni och temat ar blommor och bin.

FORENINGEN BARKRAFTS ARSMOTE
Foreningen Barkrafts arsmote halls den 17 juni. Jessica Sundberg deltar som
foreningens representant pa motet.
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SAMRAD OM OVERSVAMNINGSDIREKTIV

Landskapsregeringen har ett samradsforfarande om uppdatering av
6versvamningsdirektivet dar man kan komma med synpunkter fram till den 19
augusti. Eftersom detta ar fore nasta styrelsemote kommer beslut per Capsulam att
behdva goras i augusti.

‘ ALANDS Styrelsemdte 7/2024

818 OVRIGA ARENDEN

819 TIDPUNKT FOR NASTA MOTE

Mandag 26 augusti kl. 18

§20 MOTETS AVSLUTANDE

Kimberly Terry, ordférande Ola Sundberg, sekreterare



